Braunschweig | Hannover | Oldenburg

Verband kirchlicher
Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter
Braunschweig e.V.

Immer Aktuell
unter:

Geschaftsstelle:
An der Roten Schanze 12
38302 Wolfenbittel
Tel: 053 31 /93 56 07

Petra Moews
Am Dorfrand 65
38229 Salzgitter
053 41/ 86 85 87 (dienstlich)
05341/7 29 20 (privat)

* % %

Manuela Brennecke
An den Wolfsklippen 19
38667 Bad Harzburg
Tel: 053 00/ 87 03 102 (privat)

* % %

Petra Diepenthal-Fuder
Tel. 05305/ 34 26

* k% %

Erik Bothe
An der Roten Schanze 12
38302 Wolfenblttel
053 31/ 80 22 43 (dienstlich)
Geschéftsstelle
05331/9356 07

Monats-
beitrag:

Beschaftigte bis Entgeltgruppe 8, Beamte A1-A8 zahlen
Beschaftigte bis Entgeltgruppe 9-10, Beamte A9-A11l zahlen

ADK-Info 2/2023

Bericht Uber die Beschlisse von der Sitzung der Arbeits- und Dienstrechtlichen
Kommission am 20.09.2023

Entgelterh6hung im Sozial- und Erziehungsdienst ab 1. Marz 2024

Damit ist nun der gesamte TVAD-Abschluss 2023 umgesetzt. Bereits im ersten Schritt
wurden im Juni 2023 den Beschaftigten 1.240 Euro netto gezahlt und seit Juli 2023 bis
einschlieBlich Februar 2024 gibt es monatlich 220 Euro netto als Inflationsausgleich. Die

Ubernahme der Entgelterhdhung flr alle Gultigkeit der Tabelle: 01.03.2024 - 31.12.2024

Kolleg*innen im SuE-Bereich ab 1. Marz 2024 Entgelttabelle TVOD SuE 2024
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Lander abwarten, die im Oktober 2023 beginnen.

Entgelttabelle mit Monatswerten

Gewihrung von Arbeitgeberzuschiissen fiir Fahrten im Offentlichen Nahverkehr

Eine Einigung Uber den Rahmen, in denen kirchliche Arbeitgeber ihre Beschaftigten bei
den Kosten fiir Fahrten im Offentlichen Personennahverkehr (OPNV) unterstiitzen
konnen, wurde erzielt. Kirchliche Arbeitgeber konnen ab dem 01.10.2023 mit der
ortlichen Mitarbeitervertretung nun eine Dienstvereinbarung Uber die Gewahrung
eines Fahrtkostenzuschusses von bis zu monatlich 20,- € fiir den OPNV vereinbaren. Den
Sozialpartnern vor Ort steht es frei, fiir welche Leistungen des OPNV Zuschiisse gewihrt
werden sollen. So kdnnen Angebote wie z.B. das Deutschland-Ticket aber auch
selbsterworbene Tickets anteilig bezuschusst werden.

Im Rahmen von Jobtickets konnen durch Vereinbarungen

zwischen  kirchlichen  Arbeitgebern und Nahverkehrs-
unternehmen oder der Deutschen Bahn zusatzlich weitere
Vergunstigen fir die Beschaftigten erzielt werden. Der Zuschuss
ist steuer- und sozialversicherungsfrei und wird zwingend

zusatzlich zum ohnehin zustehenden Entgelt gezahlt.

5,00 €
6,50 €

Beschaftigte bis Entgeltgruppe 11 aufwarts, Beamte A12 aufwarts

Auszubildende, Beamte sowie Ruhestandler, Beschéftigte bei Beurlaubung ohne
Bezilige und wahrend des Erziehungsurlaubs zahlen

8,00 €
2,00 €
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